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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या की जाती है जिससे कि यह अलग संकलन केन्प में 

रखा जा सके 
Separato Paging is given to this part in order that it may be filed a . 

separate compilation 


वित मसालय 
( प्राधिक कार्य विभाग ) 

अधिसूचना 

नई दिल्ली 20 नवम्बर , 1992 
मा का नि ५85 ( म ) - - राष्ट्रपभि , सविधान के अनुच्छेद 309 के परस्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए वित्त मनालय ( प्राधिक 
हा विभाग के अधीन राष्ट्रीय मयत संगठन के कार्यालय म हिदी मधिकारी के पद पर भर्मी की पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बमाने है अर्थात - - 

1 मभिप्न नाम और प्रारम्भ ( 1 ) इन नियमो का मभिप्त नाम राष्ट्रीय वबस सगठन ( हिन्दी अधिकारी ) भर्ती नियम , 1992 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होगे । 

2 पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान - उमन पद की मन्या उसका वर्गीकरण और उसका बेतममान बह होगा जो इन नियमा से उपाबर मनुसूची 
+ स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 मे विनिर्दिष्ट है । 

। भर्ती की पात, प्रायु सीमा अन्य ग्रहता । प्रादि --- उपन पद पर भर्ती की पति, प्राय -मीमा प्रहंताएं और उसमे संबंधित अन्य पार्ने र 
होगी शो प्रोक्न अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तभ 14 में विनिर्दिष्ट है । 

4 निरर्हता - वर व्यक्ति --- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या मिकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है मा 
( ब ) जिसने अपने पति या अप ? गर्न ५ गत होते ६ किमी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा 
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परन्तु यषि केद्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि 
मशीन प्रमुलेय है भौर ऐसा करने के लिए पन्य माघार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

8 शिषित करने की शक्ति - महामन्द्रीय सरकार की पह राय है कि ऐसा करमा मावश्यक पा समीचीन है, यहाँ वह उसके लिए को कारण 
उन्हें चपट का संघ लोक सेवा पायोग है परामर्श करले , म नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तिों की बाबत, प्राशा धारा 
मिपित कर सकेगी । 

____ 8. म्यात्ति - इम नियमों की कोई बात ऐसे मारमणों, पायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
पारा इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए पादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों , भूतपूर्व सैनिकों गौर अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के लिए उपबंध करना पपेक्षित है । 

मनुसूची 


पर का माम 


पदों की संख्या 


पर्गीकरण 


पेतनमान 


पयन पद पथवा 
पचयन पर 


सीधे भर्ती किए जाने सेवा में जोड़े गए वर्षों का फायदा 
पाले व्यक्तियों के लिए केन्द्रीय सिविल सेवा (पेंशन ) 
पायु - सीमा नियम , 1972 के नियम, 30 के 

पधीन पनुशेय है या नहीं 


हिन्दी 


लाग महो होता 


नहीं 


1 * ( 1992) * कार्यभार साधारण केन्द्रीय 2000- 60- 

के प्राधार पर परिवर्तन सेवा समूह " " 3000-4 . रो .- 78 
किया जा सकता है । राजपत्रित 3200 - 100 

अनुसचिषीय 32- 3500 . 


35 वर्ष से मधिक नही 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए अनुदेशों या मादेशों 
के अनुसार सरकारी सेवकों के 
लिए पांच वर्ष तक शिथिल की 

जा सफसी है । ) 
टिप्पण : माय - सीमा अवधारित करने 

के लिए निर्णायक सारीख मारत 
में भथियों से पावेदन प्राप्त 
करने के लिए नियत की गई अंतिम 
सारीख होगी ( न कि यह अंतिम 
तारीख जो मसम , मेघालय , पर 
णाचल प्रदेश, मिजोरम , मणिपुर , 
नागालैट, विपुरा , सिक्किम , 
पम्मू -कश्मीर राज्य के 
मदवाब बड़, हिमाचल प्रदेश 
के माहौल और स्पीति जिसे 
सपा पम्बा जिले के पांगी 
उपदंश, अंदमान और निकोबार 
दीप या लसद्वीप के 
मम्यर्थियों के लिए विहित 
की गई है ) । 


- - -- ------ -- - - -- 


- 


पर्ती किए जाने पाले व्यक्तियों के लिए प्रपेक्षित पीक्षिक और पन्य सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा मो अवधि यदि कोई हो 
पईताएं 

विहित भायु और शंक्षिक महंसाएं प्रोन्नत 
प्यक्तियों को दशा में लागू होंगी या नहीं 


- - 


- 
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पावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से डिग्री स्तर पर मंग्रेजी 

विषय के साथ हिन्दी में मास्टर रिपी या समतुल्य । 


प्रोन्नति व्यक्तियों के लिए वो यर्ष और 
सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
एक वर्ष । 


पा 


किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से डिग्री स्तर पर हिन्दी विषय 

के साप अंग्रेजी में मास्टर डिग्री या समतुल्प । 


[ भाग II - - अंड 3 (1 ) 


भारत का रामपक्ष : मसाधारण 


- 


- 


- - - 


- - - 


किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से डिग्री या स्तर पर हिन्दी 

और अंग्रेजी विषय के साथ किसी भी विषय में मास्टर डिग्री 
या समतुल्य , 


या 


किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से हिन्दी माध्यम से और 

रिपी स्तर पर अंग्रेजी विषय के साथ किसी भी विषय में 
मास्टर डिग्री या समतुल्य , 


या 


किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से अंग्रेजी माध्यम से मार त्रिी 

स्तर पर हिन्दी विषय के साथ किसी भी विषय में मास्टर 

डिग्री या समतुल्य, 
( 1 ) हिन्दी विषय में शब्दावली कार्य का अंग्रेजी से हिन्दी में 

अथवा हिन्वी से अंग्रेजी में मनुवाद कार्य का , पाच वर्ष 
का पनुभष, जिसमें तकनीकी या पैशामिक साहित्य संबंधी 
कार्य को प्रधिमानता दी जाएगी । 


पा 


हिन्दी में अध्यापन, अनुसंधान , लेखन या पत्रकारिता का पाप वर्ष 

का ममुमष । 
टिप्माण 1 : - - पईताए अन्यथा सुदित मभ्यपियों की दशा में 

संघ लोक सेवा प्रायोग के विवकानुसार शिपिल 

की जा सपती है । 
टिप्पण 2 : - मनुभव संबंधी पईसा संघ लोक सेवा मायोग फे विधे । 

कानुसार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित 
जनजातियों के अभ्यर्थियों की दशा में तब शिथिल 
की जा सकती है जब पयन के किसी प्रक्रम पर 
संघ लोक सेवा भायोग की यह राय है कि समके 
लिए मारक्षित रिविरायों को भरने के लिए प्रपे . 
क्षित अनुमय रखने वाले उम समुदायों के पम्य 
यियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की समा . 

बना नहीं है । 
बाछनीय:- (i) संस्कृत और / या किसी प्राध मिक भारतीय भाषा 

का मान । 
( ii ) प्रशासनिक अनुभव । 
(iii ) टिप्पण और प्रारूपण से संबंधित हिन्दी कक्षाएं 

कार्यशालाए प्रायोजित करने का अनुभव । 


भर्ती की पति भी : सीधे होगी या प्रमति द्वारा या प्रतिनियमित / स्थाना 
मतरण पारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिगता 


प्रोमति /प्रितिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की पणा में वे 
श्रेणियो जिमसे प्रोपति/ प्रतिनियुक्ति /स्थामाश्तरण किया जाएगा 


11 


12 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती 


द्वारा । 


मालति / प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
( 1) केन्द्रीय सरफार | राज्य सरकारों के ऐसे अधिकारी , 
क (i ) जो नियमित माधार पर सदृश पद धारण किए हुए है । 
या 
( ii) जिन्होंने 1840 - 20001. पा समतुल्य वेतनमान पाने 

पों पर सोन वर्ष नियमित सेवा को है ; या 
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- - - - - -- - - -- - - - -- - - - - - - - - - - - - 


- 


( iii ) जिन्होंने 1400 - 33000 रु . / 2600 रु . या ममतुल्य 

वेतममान वाले पदो पर पाठ वर्ष नियमित मेवा की है , और 
( स ) जिनके पास म्नम्म 8 के अपोन मी भर्ती किए जान भाले 

यलियो के लिए विहित शैक्षिक प्रहलाएं और अनुभव है । 
( 2 ) ऐसे विभागीय अभ्याथियो के मबध मे भी जो कनिष्ठ हिंदी 

अनुवावक का पाद धारण किए हुए और जिन्होंन उस श्रेणी 
म पाठ वर्ष नियमित सेमा की है, प्रमिनियमन व्यक्तियों के 
नाथ-साथ विचार किया जाएगा । यदि विभागीय अभ्यर्थी का 
पयन कर लिया जाता है तो वह पद प्रोन्नति द्वारा भरा गमा 

समझा जाएगा । 
( पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रानति की सीधी 
पमित में है प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने 
के पास नहीं होगे । इसी प्रकार , प्रमिनियुक्त व्यक्ति प्रीति 
हाग नियुक्ति के लिए विमार किए जाने के पात्र नहीं होगे । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिमके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी 
या किमी अन्य संगठन विभाग मे इस नियुक्ति से ठीक पहले 
धारित किमी प्रत्य कावर बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि 
है, माधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


- - - - - 


- 


- - - 


- - - -- 


- 


- - - 


- 


- - -- 


- - - - 


- 


- - 


-- - 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी मंरचना 


मर्ती करने में किन परिस्थितियों में सथ लोक सेवा प्रायोग से 
परामर्श किया जाएगा । 
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प्रत्येक भषमर पर मन लोक सेवा आयोग मे परामर्श करना प्रावश्यक है । 


पति पष्टि के संबंध में विचार करने के लिए समूह " " विभागीय प्रोमति 

समिति जिसमे निम्नलिखित होगे : 
1. राष्ट्रीय बचत पायुक्त - - प्रम्यक 
2. सयुक्त राष्ट्रीय बचत पायुक्त सदस्य 
3 . उप राष्ट्रीय बचत प्रायुक्त - - सबस्य 
टिप्पण : - - सी भर्ती किए गए व्यक्ति की पुष्टि से सबंधित विभागीय प्रोति 

ममिति की कार्यवाहियां सघ लोक सेवा प्रायोग के पनुमोनार्थ 
भेजी जाएगी । किन्त , यदि पायोग उनका पनुमोदन मही करता 
है तो विभागीय प्रीमति समिति की बैठक संघ लोक सेवा प्रायोग 
के अध्यक्ष या किसी सदस्य को अध्यक्षता में फिर से होगी । 


[ फा स . 0/ 5/ 89-एन . एस . ( माई ) 1 
श्रीमती जानकी कठपानिमा , अपर सचिर 


MINISTRY OF FINANCE 
( Departincht of Econenic Affairs ) 

NOTIFICATION 

New Dell1, the 20th November, 1992 
G .S. R . 885 ( E ) . - In exercise of the powers conferred by the provi ) to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rul s regulating the method of recruitment to this post of Hindi Oficer in the 
office of National Savings Organisation under the Ministry of Finance (Depart17tul Eo mumis Affairs ), namely : 

1. Short title and commencement (1 ) The .c Tulcw 111. ty be called tow Nalonal Saving Organisation (Hivd , 
Officer) Recruitment Rules , 1992 . 


[ATT II - - E 3 ( )] 


TTFT 


: 


ETTET 


W 


EL 


1 


4 


LU 


LA 


Fi 
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(2 ) They all c im ; into force on iis date of their pbuiication in the Official Gazette . 

2 Numbe: of p , clasſication and scals ofpay .-- The number of the said post , its classification and the scale 
of pay attached inert, nallbas specified in columns 2 to 4 of tue Schedule annexed to these rulcs. 

3 M :thod ofr cruimet age limit , cther qualifications etc.- - The method of recruitment to the siaill post, age 
limit , qılificato is 2 . nt lermitter, relating thereto shall be as speciâed in columis 5 to 14 of the Schedule 
aforesid 

4 . Disqualification .- - V9 person , 
( ) who has catroúlt) or contractad a marriage with a person having a spouse living, or 

(17 ) wilo kaving a spou .e living,has entered into or contracted a marriag with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that tie Cintrul Government may , if satisfied that such marriag , is permissible under the personal 
law applicable to sich person and the other party to the marriage and that there are other ground for so doing , 
exempt any person from the operation of this rule . 

5 . Power f ) relax.- - Where the CentralGovernment is of the opinion that it is necessary or expedient so to do , 
itmay , by ordvifor reasons to be recorded ii writing, and in consultation with the Union Public Service Commission , 
relax any of th : povisions of these rules with respect to any class or category of persons. 


6 . Saving. - Vötning in these rules shallaffct reservations, relaxation of age limit and other concessiors required 
to be provided for t ı . Scheduld Castes , Scheduled Tribes, Ex -servicemeu and other special categories of persons 
in accordance win the ord r , issued by the Contral Government from time to time in this regard . 

SCHEDULE 


Name of post 


No. of pɔst 


. 


Classification 


Scale of pay 


US 


Whether s - lection 
post or 10 :1-selection 
post 


(1 ) 


(3 ) 


(4 ) 


Hindi Officer 


1 * (1992 ) 

General Central Ser- Rs. 2000 -60 - 2300 -BB . Not applicable 
* Subject to variation Group B Gazetted 75 -3200 -100 - 3500 / 
dependent on workload . Ministrial 


Age limit for dicct recruits 


Waether binafit of added years of service admissible 
under rule 30 of the Central Civil Services (Pension ) 
rules, 1992 


No 


Not excudiig 35 years . 
(Relaxabl for Goveromont servaats upto 5 years in accord 
ance with thc i istructions or crder issued by the Central 
Goverament.) 
Note . - Crucial date for determining the age limit shall be 
the clo ing date for receipt cf applications from candidates 
in India ( a id not the closing date prescribed for those in 
Assam M ghalaya , Arunachal P ‘adesh , Mizoram Manipur , 
Nagala .id , Tripura , Sikkim , Ladakh Division of Jammu and 
Kashmir Stat? , Lihaul and Spiti District and Pangi Sub -Di 
vision of Chamba District of Himacha Pradesh , the Union 
Territory of thu Andaman and Nicobar Islands or 
the Union Territory of Lakshadweep ) 
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FUN 


Eduational and other qualiâcations requirod for Wiether age and 
direct recruits 

educational quali . 
fications 
pruscribed for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotoes 


Period of probation , M .ti . d f 10 wil 
if any 

mint vetler by 
diroct ivc uit mitor 
by dr putatio -/ rak . 
f . ad perc stage 
of the vicarcies to 
b ; filled by various 

methicds 
(10 ) 
Two years for pr ) By p -m io - tsans 
motaj an on : you for un deputation 
for direct recruits . füiling viis by 

direct rccuinat. 


No 


(8 ) 
Essential : 
(i) M13tr s degree of a recognized Vaivor 

sity or equivalent in Hindi with English as 
a subject at degrce level , 

OR 
Master s degree of a recognised Univəsity or 
equivalent in English with Hiadi as a subjèct 
at the degree level, 


OR 


Master s degree of a recogniscd University or 
equivalent in any subj:ct with Hindi and Eng 
lish as a subj-ci at the degrac level. 


OR 


Master s degree of a recognised University 
or equivalent in any subject with Hindi medi 
dium and English as a subject at the degreo 
levol, 

OR 
Master s degree of a recogaised University 
or eqivalent in any subject with English mo 
dium and Hindi as a subject at the degree 

lovel . 
(ii ) Five year s experience of terminological work 

in Hindi subject, translations work from 
English to Hindi or vice- versa, preferably of 
technical or scientific literature , 

OR 
Five year s exporience of teaching, roscarch , 

writing on journalism in Hindi. 
Note 1 : - Qurifications are relaxable at the dis - 

cretion of the Union Public Service Comni. 
ssion in tie case of candidates otherwise 

well qualificd . 
Note 2. --- Te qualification regarding experience 
is relaxable at the discretion of the Union Pub 
lic Service Commission in the case of candida 
dates belonging to the Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes if , at any stage of selec 
tion , the Union Public Service Commission is 
of the opinion that sufficient number of can 
didates from thosc communitios posy. 
eszing the requisite experience are cot likely to 
be available to fill up the vacancies reserved . , 
for them , 
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भारत का रामपत . असाधारण 


(9 ) 


( 10 ) 


(11 ) 


Desirablo : 
(i) Knowledge of Sanskrit and /or a modera 

Indian language . 
(ii) Administrative experience . 
( iii) Exprience of organising Hindi classes or 

workshops for loting and drafting , 


, 12 ) 


In caso of recruitment by promotion /dopu - If a DPC exists , what is it : com - Circumstances in which UPSC 
tation / transfer, griues from which 

position 

is to be consulted in making re 
promotion / deputation /transfer to bo mado 

cruitment 
(13 ) 

(14) 
Promotion / Transfer on deputation : 

Group B 

DPC for considering promotion Consultation with the UPSC no 
(i) Officers from the Central Government confirmation consisting of - cessary on each occassion . 
State Governments , 

1. National Savings Commissioner 
(a ) (i) holding analogous posts on 

- Chairman 
a regular basis : or 

2. Joint National Savings Commi 
(ii) with 3 year s regular service in posts ssionar - Momber . 

in the scalo of Rs. 1650 - 2900 equivalent 3 . Deputy National Savings Com 
or 

mistioner -- Member 
( iii ) with 8 year s regular service in posts Note .-- The proceedings of the 

in the scale of Rs. 1400 - 2303 /2600 or DPC relating to confirmation of 
equivalent. and 

a direct recruit shall be sent to 
(b ) possessing the educational qualificat - the UPSC for approval . If , bow 

ions and experience prescribed for dir - over , these are not approved by 
oct recrui s under column 8 . 

the Commission a fresh meeting 
(2 ) The departmental candidates holding the of the DPC to be presided over . 

post of Junior Hindi Translator with 8 by the Chaiman or a Member. 
year s regular service in the grade shall of the UPSC shall be held . 
also be considered alongwith the deputa 
tionists. In case , the departmontal can - 
didato is selected , the post will be deemed 

to have been filled by promotion . 
( The departmental candidates in the feeder 

category who are in the direct line of pro 
motion shall not be eligiblo for consider 
ation for appointment on deputation . 
Similarly , deputationists shall not be eli 
giblo for consideration for appointment. 
by promotion . Poriod of deputation in 
cluding the period of deputation in ano 
ther ex - cadre post hold immodiately . 
preceding this appointment in the same 
019 ) m tur organisation department 
of the Central Government shall ordina 
rily not exceed 3 ycars). 
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